
 

Zeitliche Struktur der Lernfelder/Stundentafel 
 

Zeitumfang (Wochenstunden) der Lernfelder und ihre Zuordnung zu den Schulhalbjahren für Klassen für 
Auszubildende mit  2,5jähriger Ausbildungsdauer 
 
LF 
Nr. 

Bezeichnung  Zeit/Jahr 
lt. RLP 

1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr 

1. Hj. 2. Hj. 3. Hj. 4. Hj. 5. Hj. 6. Hj. 

1 In Ausbildung und Beruf 
orientieren 

40/1 2      

2 Marktorientierte Ge-
schäftsprozesse ... 

60/1 2 1     

3 Wertströme und Werte 
erfassen ... 

60/1 4      

4 Wertschöpfungsprozesse 
analysiere ... 

80/1  2 2    

5 Leistungserstellungs-
prozesse ... 

80/1  3     

6 Beschaffungsprozesse 
planen ... 

80/2  3 2    

7 Personalwirtschaftliche 
Aufgaben wahrnehmen . 

80/2   2 2   

8 Jahresabschluss analysie-
ren ... 

80/2   2 2   

9 Das Unternehmen im 
gesamt- und weltw. ... 

40/2   1 3   

10 Absatzprozesse planen, 
steuern und ... 

160/3    2 2  

11 Investions- und Finan- 
zierungsprozesse ... 

40/3     3  

12 Unternehmensstrategien, 
- projekte umsetzen 

80/3     4  

Summen 880 = 44 8 9 9 9 9  
 

         

 Hinweise zum Allgemeinbildenden Unterricht:     

         

 1. und 4. Halbjahr: jeweils 2 Std. Deutsch (grundsätzlich lt. Konferenzbeschluss)   

         

 2. und 3. Halbjahr: jeweils 2 Std. Englisch (grundsätzlich lt. Konferenzbeschluss)   

         

         

 Soweit Schüler/Schülerinnen die FH-Reife erwerben wollen, müssen 4 Std. Politik angeboten  

 werden      
 

44 


